
Expedient: 4316870005-2023-0000203
Òrgan competent: Alcaldia

DECRET

Contractació temporal operari de serveis

Fets

Per Decret D’alcaldia 23/73, de 29 de maig, es va contractar el Sr. Albert
Aguaron Escalona com a operari de serveis, en règim laboral fix, amb caràcter
de personal laboral fix, grup professional AP, començant a prestar serveis el
mateix dia 1 de juny.
 
Tenint en compte que no hi ha pogut haver un relleu compartit amb l’anterior
treballador de l’Ajuntament que efectuava aquestes tasques, i a més l’
increment de feina que comporta la temporada d’estiu, fa que moltes de les
tasques a efectuar es vegin afectades i endarrerides. Per aquests motius, és
urgent fer un reforç immediat per cobrir temporalment les mancances
detectades. Es considera que un termini prudent i extraordinari seria el de tres
mesos
 
Aquesta contractació es requereix de forma urgent, ja que en altre cas, el
municipi té una important mancança d’assistència de manteniment, amb els
perjudicis i riscos que això comporta. Per això, s’ha de procedir a iniciar el
procediment per al reforç temporal de les tasques de l’operari de servi i a la
contractació urgent de personal per desenvolupar les tasques de manteniment
bàsiques del municipi.

Fonaments de dret

L’article 20.5 de la llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos generals
de l’Estat per l’any 2023, preveu que només es pot procedir a la contractació de
personal laboral en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables, com és el cas, en el qual, fins que no es cobreixi la plaça, no es
pot ajornar la contractació de personal de manteniment, pels greus perjudicis
que comportaria per a la població.
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L’article 15 del Text refós de la llei de l’estatut dels treballadors, aprovat per
Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, preveu que es poden fer
contractes temporals, entre d’altres, per l’increment ocasional i imprevisible de l’
activitat, incorporats els desajustos que provoquin les vacances. El termini
màxim d’aquest contracte no pot superar els sis mesos.
 
 
L’article 94 del Reglament del personal dels ens locals de Catalunya, aprovat
per Decret 214/1990, de 30 de juliol, preveu com a excepció a la selecció per
convocatòria pública del personal laboral no permanent, els cassos de màxima
urgència, que s’ha de publicar al B.O.P. i al DOGC, i se n’ha de donar
coneixement al ple en la primera sessió que tingui.

En conseqüència, RESOLC:

PRIMER: Declarar el caràcter urgent i inajornable de la contractació d’un
operari de reforç a l’operari de serveis, pels motius exposats en antecedents, i
per un termini de 3 mesos.
 
SEGON: Obrir un període per presentació de candidats de 5 dies hàbils,
mitjançant publicació a la seu electrònica.
 
Cal presentar una instància, d’alguna de les següents maneres:
 
Presentació al Registre General de l’Ajuntament:
 

Electrònicament: al registre electrònic de l’Ens. Caldrà fer-ho amb
certificat digital o signatura electrònica i completar el tràmit electrònic
corresponent.
Presencialment: les persones interessades poden presentar l’esmentada
instància que ha d’estar signada per la persona aspirant, en horari d’
atenció al públic, al Registre General de l’Ajuntament al Carrer Major
número 3 de Vilanova de Prades (43439), de dilluns a divendres, de 9 a
14.00 hores.

 
TERCER: Les condicions retributives seran:
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Sou Base brut mensual: 550 € bruts mensuals
Jornada laboral: 17 hores a la setmana, de dilluns a divendres.
Horari de treball: 
Dilluns de 6 a 8 = 2 hores
Dimarts i dimecres de 6 a 11 = 10 hores
Dijous i divendres 6 a 8,30 = 5 hores
 
 
El nomenament i posterior contractació es publicaran en el B.O.P. i en el D.O.G.
C., i donar-ne compte al ple en la primera sessió que celebri.

Règim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolució, que posa fi a la via administrativa,
procedeix interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat
Contenciós Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar
de l'endemà de la seva notificació.
 
Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició
davant el mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar de
l'endemà de la seva notificació

l'Alcaldessa 
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